


Abonnements

2

85 €
HT/ Mois

• Accès à tous les stages (sauf extensions des cheveux et extensions des cils). 

Soit environ 24 stages à l’année.

• Tous vos collaborateurs peuvent suivrent les stages en fonction de leur niveau.

Autres avantages de l’abonnement : 

• Aide au recrutement : possibilité d’e �valuation des compe�tences de vos candidats.

• Possibilité d’effectuer 1 stage à la carte de 1 à 12 jours en semaine, sans supplément.

• Des avantages auprès de nos partenaires :



Calendrier des stages du lundi
JANVIER

2

9

16

23

30
Coupes
Basic 1
Féminin

FÉVRIER
6

Lissage 
Brésilien

13
Coupes

Géométrix

20
Extension 

des 
cheveux

27
Extension 
des cils

MARS
5

12
Master 

coloration
nouvelle collection

19
Coupes

courtes mixte
multi coiffage

26
Visagisme

et techniques
Relooking

AVRIL

9

16
Coupes
Basic 2
Féminin

23
Extension 

des
cheveux

30

MAI
7

14
Coiffures

de
Mariées

21
Coupes

Basic
Homme

28

JUIN

11
Maquillage
de jour et

de mariées

18
Extension 

des 
cheveux

25
Extension 
des cils

3

FÉRIÉ

FÉRIÉ

4
Coupes

anglaises 2

2
Coupes

anglaises 1
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Coupes Basic 1 Féminin
DATE

Lundi 30 janvier
DURÉE
7 heures

LIEU DE FORMATION
Pluralis
16, bd. Thurner - 13006 Marseille

Pour les salariés possibilité de
prise en charge par l’OPCA

Pour les artisans possibilité de
prise en charge par le FAFCEA

Forfaits entreprises
85 € HT/mois page 2

Public et objectifs
Stages pour les jeunes professionnels qui n’ont peu ou pas coupé
les cheveux. Appréhender et maîtriser les séparations, les outils et
les coupes simples. La formatrice présentera une méthode de
coupes simple et efficace (livret de coupes offert) qui permettra
aux stagiaires de structurer leurs coupes, de gagner du temps et
de l’assurance. 

PROGRAMME
• 09h45 à 13h00 : Théorie et

démonstrations
• 14h00 à 18h00 : Ateliers sur

modèles féminins

MATÉRIEL À PRÉVOIR
Ciseaux droits et sculpteurs, ra-
soir et rasoir effileur, peignes,
brosses, pinces séparation,
séchoir, mil-coupe, vaporisateur,
balai à cou, produits de coif-
fage et stylo.

FORMATEUR
Pascale BOYER
Formatrice Pluralis

4

Niveau 1

Niveau 1 : Débutant • Niveau 2 : Manque de maîtrise • Niveau 3 : Confirmé

TARIFS
• Compris dans le forfait entreprise
• Entreprises : .............. 90 € HT

(payable en 2 x 45 € HT)

• Individuels : ................ 90 € net
(payable en 2 x 45 €)
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Coupes Basic 2 Féminin
DATE

Lundi 16 avril
DURÉE
7 heures

LIEU DE FORMATION
Pluralis
16, bd. Thurner - 13006 Marseille

TARIFS
• Compris dans le forfait entreprise
• Entreprises : .............. 90 € HT

(payable en 2 x 45 € HT)

• Individuels : ................ 90 € net
(payable en 2 x 45 €)

Public et objectifs
Réservé aux professionnels qui ont suivi le stage niveau 1 (de
préférence) et qui pratiquent peu la coupe en salon. 
Cette journée vous permettra de revoir les bases du stage niveau
1 et de travailler les effilages et les piquetages pour gagner en ra-
pidité et en assurance.  

PROGRAMME
• 09h45 à 13h00 : Théorie et

démonstrations
• 14h00 à 18h00 : Ateliers sur

modèles féminins

MATÉRIEL À PRÉVOIR
Ciseaux droits et sculpteurs, rasoir
et rasoir effileur, peignes, brosses,
pinces séparation, séchoir, mil-
coupe, vaporisateur, balai à cou,
produits de coiffage et stylo.

FORMATEUR
Pascale BOYER
Formatrice Pluralis

5

Niveau 2

Pour les salariés possibilité de
prise en charge par l’OPCA

Pour les artisans possibilité de
prise en charge par le FAFCEA

Forfaits entreprises
85 € HT/mois page 2

Niveau 1 : Débutant • Niveau 2 : Manque de maîtrise • Niveau 3 : Confirmé
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Coupes Basic Homme
DATE

Lundi 21 mai
DURÉE
7 heures

LIEU DE FORMATION
Pluralis
16, bd. Thurner - 13006 Marseille

TARIFS
• Compris dans le forfait entreprise
• Entreprises : .............. 90 € HT

(payable en 2 x 45 € HT)

• Individuels : ................ 90 € net
(payable en 2 x 45 €)

Public et objectifs
Réservé aux professionnels qui pratiquent peu la coupe homme
en salon.  A l’approche de l’examen du CAP coiffure, nous vous fe-
rons travailler les fondus de nuque, gommer les épaisseurs, perfec-
tionner vos finitions et améliorer votre rapidité. Coupes ciseaux et
tondeuse. Les ateliers sont organisés sur des modèles masculins ex-
clusivement. Un modèle par stagiaire fourni par nos soins.  

PROGRAMME
• 09h45 à 13h00 : Théorie et

démonstrations
• 14h00 à 18h00 : Ateliers sur

modèles masculins

MATÉRIEL À PRÉVOIR
Ciseaux droits et sculpteurs, rasoir
et rasoir effileur, peignes, brosses,
pinces séparation, séchoir, mil-
coupe, vaporisateur, balai à cou,
produits de coiffage et stylo.

FORMATEUR
Pascale BOYER
Formatrice Pluralis

6

Niveau 1 Niveau 2

Pour les salariés possibilité de
prise en charge par l’OPCA

Pour les artisans possibilité de
prise en charge par le FAFCEA

Forfaits entreprises
85 € HT/mois page 2

Niveau 1 : Débutant • Niveau 2 : Manque de maîtrise • Niveau 3 : Confirmé
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Coupes courtes mixte - multicoiffage 
DATE

Lundi 19 mars
DURÉE
7 heures

LIEU DE FORMATION
Pluralis
16, bd. Thurner - 13006 Marseille

TARIFS
• Compris dans le forfait entreprise
• Entreprises : ........... 135 € HT

(payable en 3 x 45 € HT)

• Individuels : ............. 135 € net
(payable en 3 x 45 €)

PROGRAMME
• 09h45 à 13h00 : Démons-

trations femmes et hommes
• 14h00 à 18h00 : Ateliers sur

modèles féminins  et masculins

MATÉRIEL À PRÉVOIR
Ciseaux droits et sculpteurs, ra-
soirs et rasoir effileur, tondeuse,
séchoir, peignes, brosses, peigne
de coupe, etc..., produits de
coiffage et stylo. 

FORMATEUR
Joris DAVOINE 
Formateur  

7

Public et objectifs
Découvrez une technique unique qui vous permettant d’adapter
la même coupe à un homme ou à une femme en jouant avec les
longueurs et les effilages, rapide et esthétique. Le matin Joris ef-
fectuera plusieurs démonstrations sur modèles féminins et mascu-
lins en détaillant sa technique de coupe, géométrie, structure,
effilages. L’après midi vous travaillerez en ateliers sur 2 séries de
modèles (femmes et hommes). 

Biographie
Formateur pour L’Oréal Professionnel et Redken, Jorris DAVOINE a
également été titré au mondial de la coiffure. 

Niveau 3

Pour les salariés possibilité de
prise en charge par l’OPCA

Pour les artisans possibilité de
prise en charge par le FAFCEA

Forfaits entreprises
85 € HT/mois page 2

Niveau 1 : Débutant • Niveau 2 : Manque de maîtrise • Niveau 3 : Confirmé
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Coupes Anglaises
DATE

Lundi 2 avril
et 4 juin
DURÉE
7 heures

LIEU DE FORMATION
Pluralis
16, bd. Thurner - 13006 Marseille

TARIFS
• Compris dans le forfait entreprise
• Entreprises : ........... 165 € HT

(payable en 3 x 55 € HT)

• Individuels : ............. 165 € net
(payable en 3 x 55 €)

Public et objectifs
Stage pour les professionnels ayant de l’expérience en coupe
femmes, ne convient pas aux débutants. Premier d’une série de 2
stages sur les coupes Anglaises, vous travaillerez lors de ce module
les 12 formes de coupes et de géométrie de cette technique. Le
formateur consacrera la matinée aux explications et à la démons-
tration de sa technique sur 3 modèles. L’après-midi vous les mettrez
en pratique avec les conseils et l'assistance du formateur, sur mo-
dèles réservés par nos soins.

Public et objectifs
Stage pour les professionnels ayant de l’expérience en coupe
femmes et de préférence suivi le module 1, ne convient pas aux
débutants. Lors de cette journée vous approfondirez les techniques
développées lors du précédent stage. Le formateur, lors de sa dé-
monstration, vous expliquera également comment superposer ses
techniques de coupe avec différents types d'applications de cou-
leur. 3 techniques de coupe et d'application de couleur adaptées
aux différents profils de clientes. L'après-midi, les ateliers seront ex-
clusivement organisés en techniques de coupe avec les conseils et
l'assistance du formateur, sur modèles réservés par nos soins.

PROGRAMME
• 09h45 à 13h00 : Démons-

tration sur modèles féminins
• 14h00 à 18h00 :  Atelier sur

modèles féminins

MATÉRIEL À PRÉVOIR
Ciseaux droits et sculpteurs, rasoirs
et rasoir effileur, tondeuse, séchoir,
etc..., produits de coiffage et stylo.  

FORMATEUR
Laurent GARCIA
Formateur spécialiste 
des coupes anglaises

8

Lundi 2 avril : module 1

Lundi 4 juin : module 2

Niveau 3

Niveau 3

Pour les salariés possibilité de
prise en charge par l’OPCA

Pour les artisans possibilité de
prise en charge par le FAFCEA

Forfaits entreprises
85 € HT/mois page 2

Niveau 1 : Débutant • Niveau 2 : Manque de maîtrise • Niveau 3 : Confirmé
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Coupes Géométrix 
DATE

Lundi 13 février
DURÉE
7 heures

LIEU DE FORMATION
Pluralis
16, bd. Thurner - 13006 Marseille

TARIFS
• Compris dans le forfait entreprise
• Entreprises : ........... 210 € HT

(payable en 3 x 70 € HT)

• Individuels : ............. 210 € net
(payable en 3 x 70 €)

PROGRAMME
• 09h45 à 13h00 : Théorie
• 14h00 à 18h00 :

Atelier sur modèles féminins 

MATÉRIEL À PRÉVOIR
Stylo, papier et possibilite d’ac-
quérir le matériel sur place.  

FORMATEUR
Denis HOLBECQ
Coiffeur Ambassadeur "Créateur
pour la Haute coiffure Française"

9

Public et objectifs
Lors de ce stage réservé aux professionnels confirmés, vous étudie-
rez les géométries de cette technique et apprendrez à la mettre
en application et l’adapter en fonction de la forme d’un visage,
mais aussi réaliser une coupe dans un temps donné et gagner en
rapidité. La matinée sera consacrée aux explications de la tech-
nique et aux démonstrations sur modèles. Une technicienne effec-
tuera en même temps des changements techniques. L’après-midi
vous travaillerez en atelier de coupe, sur modèles réservés par nos
soins avec l’assistance et les conseils de Denis Holbecq.    

Niveau 3

Pour les salariés possibilité de
prise en charge par l’OPCA

Pour les artisans possibilité de
prise en charge par le FAFCEA

Forfaits entreprises
85 € HT/mois page 2

Niveau 1 : Débutant • Niveau 2 : Manque de maîtrise • Niveau 3 : Confirmé

Biographie
Considéré comme un artiste avec un grand A, Denis Holbecq se
confectionne un style, ou plutôt un coup de ciseaux caractéristique :
Coupes 3D, dégradés explosifs. Denis Holbecq intervient dans un
grand nombre de shows et de démonstrations de par le monde.
Nommé officiellement Coiffeur Ambassadeur L’Oréal Professionnel
en 2003 et coiffeur-créateur de la Haute coiffure Française en 2010,
le français compte aujourd’hui plus de 450 participants à ses formations.  
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Lissage Brésilien (Kératine)
DATE

Lundi 6 février
DURÉE
7 heures

LIEU DE FORMATION
Pluralis
16, bd. Thurner - 13006 Marseille

TARIFS
• Compris dans le forfait entreprise
• Entreprises : .............. 90 € HT

(payable en 2 x 45 € HT)

• Individuels : ................ 90 € net
(payable en 2 x 45 €)

PROGRAMME

MATÉRIEL À PRÉVOIR
Stylo, séchoir, brosses, peigne de
coupe et produits de coiffage.

FORMATEUR
Lena SABAA
Formatrice Pluralis

10

• 09h45 à 13h00 : 
Démonstrations sur modèle
et théorie

• 14h00 à 18h00 : Ateliers sur
modèles féminins

Public et objectifs
Stage pour les professionnels titulaires au minimum du CAP coiffure.
Le lissage est le service le plus rentable actuellement. Lors de ce
stage, vous découvrirez la technique du lissage Brésilien à la Kéra-
tine. Vous apprendrez également à proposer un soin profond, le lis-
sage et positionner vos tarifs. Ce stage sera réalisé avec des produits
en conformité avec les lois en vigueur. Nous vous conseillons de
consulter la liste de l'AFSSAPS relatives aux produits interdits en France
(http://www.afssaps.fr), avant de choisir vos produits en salon. 

Niveau 2

Forfaits entreprises
85 € HT/mois page 2 Niveau 1 : Débutant • Niveau 2 : Manque de maîtrise • Niveau 3 : Confirmé
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Master coloration - nouvelle collection
DATE

Lundi 12 mars
DURÉE
7 heures

LIEU DE FORMATION
Pluralis
16, bd. Thurner - 13006 Marseille

TARIFS
Réservés aux formules entreprises

Public et objectifs
Stage pour les professionnels ayant de l’expérience en coloration vous
permettra de découvrir, le matin, les techniques liées à la nouvelle col-
lection, le diagnostic et la proposition et des points techniques comme
la remontée de couleur, le gommage et le nettoyage. L’après-midi,
vous pourrez découvrir la collection sur 3 modèles (base claire, base
moyenne et base foncée). 

PROGRAMME
• 09h45 à 13h00 : Master
• 14h00 à 18h00 : Collection

MATÉRIEL À PRÉVOIR
Papier, stylo, pinceaux, gants,
tablier, peigne à queue, peigne
démêloir, pinces séparation,
brosses, séchoir, vaporisateur et
produits de coiffage.

FORMATEUR
Jenny RAYBAUD
Formatrice L’Oréal Professionnel

11

Niveau 3

Niveau 1 : Débutant • Niveau 2 : Manque de maîtrise • Niveau 3 : Confirmé
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Coiffures de mariées
DATE

Lundi 14 mai
DURÉE
7 heures

LIEU DE FORMATION
Pluralis
16, bd. Thurner - 13006 Marseille

Public et objectifs
Etre capable de proposer à vos
clientes une coiffure adaptée au
thème de son mariage, au style,
au volume et à la texture de sa
tenue, en tenant compte de la
longueur de ses cheveux et des
accessoires éventuels quelle sou-
haite porter (chapeau, voile , or-
nement). 
Le matin, Denis Holbecq abordera
lors de sa démonstration sur 3
modèles : Comment réaliser un
diagnostic rapide? Quel volume
choisir par rapport au stylisme et
à la tenue? Les différents  place-
ments de volume. Produits , maté-
ŕiel et accessoires, que choisir? 

12

TARIFS
• Compris dans le forfait entreprise
• Entreprises : ........... 210 € HT

(payable en 3 x 70 € HT)

• Individuels : ............. 210 € net
(payable en 3 x 70 €)

PROGRAMME
• 09h45 à 13h00 : Théorie
• 14h00 à 18h00 : 

Ateliers sur modèles féminins

MATÉRIEL À PRÉVOIR
Stylo, papier et possibilité d’ac-
quérir le matériel sur place.  

FORMATEUR
Denis HOLBECQ
Coiffeur Ambassadeur "Créateur
pour la Haute coiffure Française"

Niveau 3

Pour les salariés possibilité de
prise en charge par l’OPCA

Pour les artisans possibilité de
prise en charge par le FAFCEA

Forfaits entreprises
85 € HT/mois page 2

Niveau 1 : Débutant • Niveau 2 : Manque de maîtrise • Niveau 3 : Confirmé

L’Après-midi :  les stagiaires réalisent une coiffure simple en utilisant
les techniques expliquées le matin. Mise en situation : les modèles
décident d’un thème et d’un contexte ou scénario pour se faire
coiffer, pour elles tout est permis. Les stagiaires devront respecter
leur choix et créer pour l’occasion une coiffure adaptée au thème
choisi et respecter l’utilisation du matériel approprié. Chaque sta-
giaire présentera son modèle coiffé et expliquera le thème et la
technique utilisée pour la réalisation de la coiffure. Le formateur
expliquera les différentes erreurs  et les améliorations à apporter.
Synthèse et prise de vue des modèles. 
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DATE

Lundi 20 février,
23 avril et 18 juin
DURÉE
7 heures

LIEU DE FORMATION
Pluralis
16, bd. Thurner - 13006 Marseille

TARIFS
• Compris dans le forfait entreprise
• Entreprises : ........... 210 € HT

(payable en 3 x 70 € HT)

• Individuels : ............. 210 € net
(payable en 3 x 70 €)

PROGRAMME
• 10h00 à 13h00 : 

Mèches à mèches
• 14h00 à 18h00 : 

Doublehair

MATÉRIEL À PRÉVOIR
Vieille paire de ciseaux, paire
de ciseaux, rasoir effileur,
peignes, brosses et séchoir.

FORMATEUR
Evelyne AIME
Formatrice

13

Extensions des Cheveux

Public et objectifs
POSE À CHAUD ET À FROID

• Mèches à mèches : Vous apprendrez
à réaliser un diagnostic professionnel, à
établir un devis (nombre de mèches à
poser), à proposer à vos clientes d’au-
tres prestations qu’une tête entière (par-
tielle, volume, effets de couleur). Les
zones de pose, les techniques de pose
et de pose, la coupe et le coiffage des
extensions seront également déve-
loppés. Nous vous apprendrons égale-
ment la technique de pose à froid. 
• Doublehair : Après avoir découvert la
technique classique “mèches à
mèches”, vous travaillerez les bandeaux
Doublehair qui vous permettront de
réaliser une tête entière en 1/2 heure !
Ce stage intègre les dernières mèches
de couleur qui peuvent se poser avec
un simple clip. Technique idéale pour
proposer à vos clientes une tête entière
pour environ 350 € (tout en gagnant
correctement votre vie). Présentation
des nouveautés de la gamme prêt à
porter et des bandeaux Doublehair strip. 
Un livret de formation vous sera offert et
le matériel d’extension mis à votre dispo-
sition. Possibilité d’acquérir le matériel sur
place.  

Niveau 3Niveau 2Niveau 1

Pour les salariés possibilité de
prise en charge par l’OPCA

Pour les artisans possibilité de
prise en charge par le FAFCEA

Forfaits entreprises
85 € HT/mois page 2

Niveau 1 : Débutant • Niveau 2 : Manque de maîtrise • Niveau 3 : Confirmé
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Extensions des Cils

Public et objectifs
Soyez les premiers à proposer un nouveau service à vos clientes.
L’investissement n’est pas très élevé et la rentabilité très impor-
tante. Cette prestation est facturée au minimum 125 € pour 30 cils.
Le marché de l’extension des cils est naissant et la demande est
déjà très forte.  
N’attendez pas pour réserver votre formation, stage en effectif
réduit. Pour y accéder, vous devez être esthéticienne ou coiffeuse,
avoir beaucoup de patience et être capable d’effectuer un tra-
vail minutieux.  Lors de cette formation, nous vous ferons découvrir
les outils et les produits utilisés, les consignes de sécurité et d’hy-
giène, la technique de pose, les différents résultats possibles et les
calculs de rentabilité. Attention les prises en charges ne sont ac-
cordées que si la stagiaire est titulaire d'un CAP esthétique. 

14

DATE

DURÉE
7 heures

LIEU DE FORMATION
Pluralis
16, bd. Thurner - 13006 Marseille

TARIFS
• Compris dans le forfait entreprise
• Entreprises : ........... 291 € HT

(payable en 3 x 97 € HT)

• Individuels : ............. 291 € net
(payable en 3 x 97 €)

PROGRAMME
• 09h45 à 13h00 : 

Théorie
• 14h00 à 18h00 : 

Atelier sur modèles

MATÉRIEL À PRÉVOIR
Stylo, papier et possibilité
d’acquérir le matériel sur
place.

FORMATEUR
Evelyne AIME
Formatrice

Lundi 27 février
et 25 juin

Niveau 1 Niveau 2 Niveau 3

Pour les salariés possibilité de
prise en charge par l’OPCA

Pour les artisans possibilité de
prise en charge par le FAFCEA

Forfaits entreprises
85 € HT/mois page 2

Niveau 1 : Débutant • Niveau 2 : Manque de maîtrise • Niveau 3 : Confirmé
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DATE

Lundi 26 mars
DURÉE
7 heures

LIEU DE FORMATION
Pluralis
16, bd. Thurner - 13006 Marseille

TARIFS
• Compris dans le forfait entreprise
• Entreprises : .............. 90 € HT

(payable en 2 x 45 € HT)

• Individuels : ................ 90 € net
(payable en 2 x 45 €)

PROGRAMME
• 09h45 à 13h00 : 

Théorie et ateliers.
• 14h00 à 18h00 : 

Théorie et ateliers.

MATÉRIEL À PRÉVOIR
Stylo, papier.  

FORMATEUR
Lena SABAA 
Formatrice

15

Visagisme et techniques relooking 
Niveau 2Niveau 1

Forfaits entreprises
85 € HT/mois page 2Niveau 1 : Débutant • Niveau 2 : Manque de maîtrise • Niveau 3 : Confirmé

Public et objectifs
Ce stage réservé aux professionnels de la coiffure, vous permettra de
découvrir les notions du visagisme et de la colorimétrie pour vous aider
à réaliser des diagnostics personnalisés et de qualité. La matinée sera
consacrée au visagisme (études des 8 formes de visage, des formes
de front, exercices et apprentissage des diagnostics). L’après-midi, vous
découvrirez les techniques de colorimétrie (étude des saisons, drap-
ping, comment faire sans drapping, exercices).



C
O

U
PE

TE
C

H
N

IQ
U

E
C

H
IG

N
O

N
EX

TE
N

SI
O

N
D

IV
ER

S
Maquillage de jour et de mariées 
DATE

Lundi 11 juin
DURÉE
7 heures

LIEU DE FORMATION
Pluralis
16, bd. Thurner - 13006 Marseille

TARIFS
• Compris dans le forfait entreprise
• Entreprises : .............. 90 € HT

(payable en 2 x 45 € HT)

• Individuels : ................ 90 € net
(payable en 2 x 45 €)

Public et objectifs
Ce stage permettra aux professionnels de la coiffure d’apprendre des
techniques simples de maquillage de jour et de Mariées, adaptées aux
salons de coiffure. La journée s’articulera autour de deux démonstra-
tions de maquillage de jour (soft et flamboyant) et de maquillage de
mariées suivies d’ateliers sur modèles avec l’assistance de la formatrice. 

PROGRAMME
• 09h45 à 13h00 : 

Démonstration et ateliers.
• 14h00 à 18h00 : 

Démonstration et ateliers.

MATÉRIEL À PRÉVOIR
Stylo, papier.  

FORMATEUR
Lena SABAA 
Formatrice
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Niveau 1 Niveau 2

Forfaits entreprises
85 € HT/mois page 2 Niveau 1 : Débutant • Niveau 2 : Manque de maîtrise • Niveau 3 : Confirmé

MATÉRIEL MIS À DISPOSITION
Matériel et produits de ma-
quillage. 



CQP (Manager salon de coiffure)

OPCA salariés (contactez nous)
Au moment de l'impression de ce docu-
ment, l'OPCA des salariés de la coiffure n'a
pas été désigné par les partenaires sociaux.

FAF.CEA
14, rue Beffroy

92200 Neuilly sur Seine
Tél. : 01 41 43 15 30

Stages (lundi et semaine)
Artisans : FAFCEA
• 1 - Choix de la formation.
• 2 - Inscription et paiement du stage par l’entreprise
(encaissement 2 mois après le stage). 
• 3 - Envoi de votre demande de prise en charge au
FAFCEA, le jour du stage avec votre facture acquittée
et feuille de présence.
• 4 - En cas d’acceptation du dossier l’artisan, le salon
sera remboursé directement par FAFCEA.

Salariés : plan de formation
Le plan de formation réservé aux salariés (hors
contrats en alternance).
• 1 - Choix de la formation.  
• 2 - Inscription et paiement du stage par l’entre-
prise (encaissement 2 mois après le stage). 
• 3 - Envoi de votre dossier de prise en charge à
l’OPCA, le jour du stage avec facture acquittée
et feuille de présence. 
• 4 - En cas d’acceptation du dossier l’entreprise
sera remboursée directement par l’OPCA. 
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Aides aux Financements

Brevet Professionnel
Demandeur d’emploi : Contrat de pro
• 1 – Trouver une entreprise d’accueil.
• 2 – Prise de contact avec Pluralis.
• 3 – Contrat à compléter remis par Pluralis.
• 4 – Retourner le contrat à Pluralis.

Salariés : plan de formation
Le plan de formation réserve aux  salariés (hors con-
trats en alternance).
Un jour par semaine : le lundi ou le mercredi.
• 1 – Prise de contact avec Pluralis.   
• 2 – Dossier à compléter remis par Pluralis.
• 3 – Retourner le dossier à Pluralis. 

Demandeur d’emploi : Contrat de pro
• 1 – Trouver une entreprise d’accueil.
• 2 – Prise de contact avec Pluralis.
• 3 – Contrat à compléter remis par Pluralis.
• 4 – Retourner le contrat à Pluralis.

Salariés : plan de formation
Le plan de formation réservé aux salarie s (exclus con-
trats en alternance). Un jour par semaine : le mardi. 
• 1 – Prise de contact avec Pluralis.   
• 2 – Dossier à compléter remis par Pluralis.
• 3 – Retourner le dossier à Pluralis. 



Pour plus de performance, choisissez les stages sur plusieurs jours.  
Stages sur mesure, de courte ou longue durée (de 1 jour à 11 mois en fonction des objectifs)
pour les débutants et les professionnels qui souhaitent effectuer une remise à niveau ou un
perfectionnement. 

Vous choisissez vos jours de formation (de 1 à 3 jours par semaine) : 
• Mardi, mercredi, jeudi 
• De 9h00 à 13h00 et de 14h00 à 18h00.

Programme (entièrement personnalisé qui répond à tous les besoins) : 
• Coupe femme et / ou homme 
• Coiffage 
• Coloration 
• Mèches et balayages.

Nos ateliers sont organisés en effectifs réduits (9 stagiaires par formateur) sur des modèles vi-
vants réservés par nos soins. 
Ouvert toute l’année de septembre à Juillet non-stop. 
Les stagiaires doivent se munir de leur matériel et de leurs produits de coiffage. Les modèles,
peignoirs et serviettes à usage unique sont mis à la leur disposition.

COÛT DES STAGES 2012
• 1 à 11 jours : ............................................................................................................................................................................. 80 € HT/jour
• 12 jours : ..................................................................................................................................................................................... 630 € soit 52,50 €/jour
• 24 jours : ...................................................................................................................................................................................... 924 € soit 38,50 €/jour
• 36 jours : ................................................................................................................................................................................ 1.386 € soit 38,50 €/jour
• 48 jours : ................................................................................................................................................................................ 1.780 € soit 37,10 €/jour
• 60 jours : ................................................................................................................................................................................ 2.226 € soit 37,10 €/jour
• 1 an : ......................................................................................................................................................................................... 2.940 €

18 Les prix s’entendent HT pour les entreprises et nets pour les particuliers. Les forfaits entreprises bénéficient de 12 jours de stages de perfectionnement.

à partir de

37,10
€/ jour

Stage de perfectionnement

mardi, mercredi et jeudi



18 élèves par classe, avec une moyenne d’âge entre 20 et 25 ans. Pour accéder à cette for-
mation, vous devez avoir plus de 16 ans et être titulaire du Brevet des Collèges. Les cours
sont dispensés du mardi au samedi de 8h30 à 18h00. 

CAP en 1 an pour les élèves titulaires d’un bac
• Classe en effectif réduit. 
• Pratique sur modèles vivants réservés par nos soins. 
• Formation coupes, coiffages, mèches et balayages, coloration. 
• Cours théoriques sur vidéo-projecteur piloté par ordinateur. 
• Placement des élèves en stage. 
• Aide à la recherche d’un emploi en fin de formation. 
• Stages L’Oréal, Kérastase, Redken, Mizani et ghd.

COÛT DU CAP 2012
• Formation : ............................................................................................................................................................................. 2.940 € soit 12 x 245 €
• Matériel professionnel haut de gamme : ............................................................................................ 660 € soit 2 x 330 €
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CAP Coiffure 1 ou 2 ans
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BP coiffure

1 Jour d’école par semaine
lundi ou mercredi

2 ans de contrat
soit 772 heures de formation

1 Mois de période d’essai
PRIMES
• 1.180 € HT : L’OPCA reverse 1,65 € HT par heure
de formation suivie par le jeune.
• 1.380 € HT de prime pour la fonction tutorale ver-
sée à l’issue des 6 premiers mois de contrat.
+
1.081 € HT de prime pour toute embauche supplé-
mentaire d’un jeune en contrat pro. Vous devez
déjà avoir un contrat en alternance au 29/02/12.

1 Jour d’école par semaine
mardi

10 mois de contrat
soit 224 heures de formation

1 Mois de période d’essai
PRIMES
• 370 € HT : L’OPCA reverse 1,65 € HT par heure
de formation suivie par le jeune.
• 1.380 € HT de prime pour la fonction tutorale versée
à l’issue des 6 premiers mois de contrat.
+
1.081 € HT de prime pour toute embauche supplé-
mentaire d’un jeune en contrat pro. Vous devez
déjà avoir un contrat en alternance au 29/02/12.

AGE

• 16 à 20 ans
• 21 à 25 ans
• 26 à 44 ans
• 45 ans et plus

RÉMUNÉRATION 
SANS BAC PRO

55% SMIC
70% SMIC

100% SMIC
100% SMIC

RÉMUNÉRATION 
AVEC BAC PRO

65% SMIC
80% SMIC

100% SMIC
100% SMIC

CHARGES

Réductions Fillon
Réductions Fillon
Réductions Fillon
Réductions Fillon

ALLÈGEMENT ET EXONÉRATIONS DES CHARGES

CQP “Manager Salon de coiffure”

• Allègement des cotisations patronales, dîtes “réduction Fillon” lorsque le bébéficiaire du contrat est âgé de
16 à 44 ans.
• Exonération des cotisations patronales : assurances sociales (maladie, maternité, invalidité, vieillesse, décès)
et allocations familliales. L’exonération est applicable aux CDD ou en CDI (pendant la période de formaion) 

lorsque le bénéficiaire du contrat est âgé de 45 ans et plus.

Contrat de Professionnalisation
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COÛT DU BP 2012 : 7,50 € HT/heure différents financements possibles

• Contrat de professionnalisation : ................................................... 100% des frais pris en charge (voir p.20)
• Plan de formation : ............................................................................................. 6,40 € heure prise en charge (voir p.17)
• Financement entreprise sans aide (280 heures) : ............................................................................................... 2.100 € HT
• Financement privé (280 heures) : .......................................................................................................... 2.100 € soit 10 x 210 €

Pour accéder à cette formation, vous devez être titulaire du CAP coiffure (ou bénéficier de
5 ans d’expérience dans ce métier).

• 9h-13h / 14h-18h. 
• Aide à la recherche d’un employeur. 
• Classes en effectifs réduits. 
• Cours théoriques sur vidéo-projecteur piloté par ordinateur. 
• Pratique sur modèles vivants réservés par nos soins. 
• Présentation du BP sous la forme progressive 

(année 1 écrit, année 2 pratique).

BP Coiffure lundi ou mercredi
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Module 1 : ENCADRER, GÉRER ET FORMER UNE ÉQUIPE 56h
• Animer une équipe. 
• Gérer une équipe.
• Former une équipe.

Module 2 : ORGANISER LE TRAVAIL
• Gestion des plannings.
• Gestion des stocks.
• Suivi de l’activité.

Module 3 : SUPERVISER LES ACTIVITÉS DU SALON
• Gestion de la clientèle.
• Suivi et mise en œuvre des process.

Module 4 : MAITRISER LA GESTION COMMERCIALE
• Connaître son marché et son environnement.
• Calculs commerciaux et analyse de productivité.
• Merchandising et suivi de productivité.

Module 5 : COMMUNIQUER
• Règles de communication.
• Hygiène et sécurité.

Module 6 : DÉFINIR SON STYLE DE MANAGEMENT
• Développer son image de leader ship.
• Savoir communiquer, anticiper et convaincre. Savoir gérer ses émotions.

MÉTHODE PÉDAGOGIQUE
Cours théoriques, groupe de 15 élèves/classe maximum.

Après le BP,

NOUVEAU DIPLÔME
en contrat de professionnalisation sur 10 mois

CQP “Manager de salon de coiffure”

42h

42h

56h

21h

21h



Le CQP “Manager de salon de coiffure” s’adresse aux collaborateurs titulaires du BP ou du CAP
de coiffure (avec au moins 3 années d’expérience professionnelles), d’un Bac Pro, d’un diplôme
de niveau IV, IV plus ou III, souhaitant évoluer dans leur parcours professionnel ou qui ayant un pro-
jet de création ou reprise d’entreprise. Il est possible de préparer le CQP ‘Manager de salon de
coiffure” aussi bien par la voie de la formation continue, que de la formation initiale ou de la VAE.
Le référentiel du CQP “Manager de salon de coiffure” se découpe en six domaines clés visant à
développer les compétences professionnelles en matière de stratégie, de développement com-
mercial, d’organisation et de management.

DURÉE
224 h soit 32 jours sur 10 mois.

JOURS
Le mardi

TARIFS
• Taux horaire : .......... 7,5 € HT
• Contrat de professionalisa-

tion : 100% des frais pris en
charge par l’OPCA (voir p. 20)

• Plan de formation : 
6,40 € heure prise en charge

• Financement entreprise : 
1.680 € HT (voir p. 17)

FORMATEURS
•Aline PACE VERNIS
- Consultante - Enseignante - Communication/ Management
- CQP : Modules 1A, 1B, 1C, 5A et 6A

•Dominique BLONDEL
- Enseignante Coiffure - Technologie
- CQP : Modules 2A, 2B, 2C, 3A et 3B

•Christelle INNOCENTI
- Enseignante Mathématiques / Management / Comptabilité
- CQP : Modules 4A, 4B, 4C, 5B

DATE

Du 
25 septembre 2012
au 
25 juin 2013
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CQP “Manager de salon de coiffure”
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Sortie 
Centre Ville

ACCES
Autoroutes : Nord : sortie gare St Charles / Est
: sortie centre-ville

Métro : Ligne 2, sortie Notre-Dame-du-Mont

Train : Gare St.Charles, métro dans la gare

Cars : Gare routière à proximité du métro et de
la gare St.Charles

Parkings : Cours Julien, La Plaine, La Préfecture.
Egalement, places gratuites ou avec horodateur
à proximité du centre de formation

HOTELS
Hôtel 1ère Classe : 13, rue Lafon - 13006
Marseille - Tél. : 08 92 70 71 31
Hôtel du Palais*** : 26, rue Breteuil -
13006 Marseille - Tél. : 04 91 37 78 86

16, bd. Théodore Thurner
13006 Marseille 
Votre contact Jérôme ARRY
Tél. : 04 91 92 17 35 ligne directe
formations@groupe-pluralis.com
www.groupe-pluralis.com A
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